"En esta Cárcel donde los hombres me trajeron, 
en donde la injusticia de una ley nos encierra: 
he pensado en tumbas en donde se pudrieron 
magistrados y jueces que hoy son polvo en la tierra." 

José Domingo Gómez Rojas 
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Nuestra "Ley 
Editorial Maldita": La Ley 

Antiterrorista 


La situación vivida hace ya un tiempo por los 
comuneros Mapuche en huelga de hambre, presos por 
la aplicación de la Ley Antiterrorista, el megamontaje 
del “caso bombas”, que mantiene en prisión a varios 
anarquistas, antiautoritarios y okupas, y la supuesta 
vinculación del militante comunista Manuel Olate 
con las FARC, nos hace reflexionar acerca de esta “Ley 
Maldita” que amenaza con extender su brazos hacia 
diversos sectores del movimiento social que comienza a 
reactivarse. 

¿Qué es el terrorismo? Por una parte, según lo 
que piensan los poderosos, el terrorismo es cualquier 
forma de violencia que proviene de los explotados 
(colectiva o individual). Por otra parte, “expertos” de 
la ONU indican que no constituye cualquier forma 
de violencia, sino una cuya particularidad es infringir 
daño grave a “civiles indefensos y desarmados”, con el 
propósito de crear terror, intimidar, inducir o inhibir 
ciertas conductas, y generar miedo en la población. 
Nosotros creemos que el terrorismo no es más que la 
violencia ciega e indiscriminada hacia el conjunto de 
la sociedad, no hacia objetivos determinados (lo que 
sí puede ser considerado como “violencia política”), 
cuestión que en nuestra Región está lejos de ser 
realidad, al menos desde los sectores que se oponen 
al Capitalismo, ya que desde el Estado, la violencia 
indiscriminada, que busca sembrar pánico en amplios 
sectores sociales, es pan de cada día, por ejemplo en 
varias Comunidades Mapuche. Sí, existe un terrorista 
en Chile: se trata del Estado. 

¿Cuándo nace la Ley Antiterrorista? La ley N° 
18.314, conocida como la Ley Antiterrorista que se aplica 
en Chile, fue instaurada durante la Dictadura en 1984, 
con la finalidad de deslegitimar a grupos opositores al 
régimen y para aplastar la protesta social. Hoy, esta Ley 
en Democracia conserva sus puntos más importantes y 
fue perfeccionada en el 2005, cuando se incorporó la 
figura de financiamiento del terrorismo. En concreto, 
se entiende por “terroristas” los delitos de homicidio, 
lesiones, secuestro (encierro, detención, retención 
de una persona en calidad de rehén y/o sustracción 
de menores), envío de efectos explosivos, incendio y 
estragos, las infracciones contra la salud pública y el 
descarrilamiento, el incendio, etc. 

Esta Ley establece la presunción, es decir, se 
es culpable hasta que se demuestre lo contrario, al 
revés de lo que nos dicta el tan manoseado “Estado 
de Derecho”. Por cierto las condenas son dobles, es 
decir, los imputados son sentenciados por la justicia 
ordinaria y la militar. Además, protege la identidad 
de los testigos, lo cual obstaculiza la capacidad de los 
detenidos de cuestionar estos testimonios y refutar 
los cargos de los que se les acusa. Esta medida viola el 
artículo 14 del pacto internacional de derechos civiles 


y políticos ratificado por Chile. En el año 2003 fueron 
sentenciados los dos primeros Mapuche a 5 años y 
un día por amenaza terrorista con las pruebas de un 
testigo sin rostro. También se establece que los acusados 
pueden estar en prisión preventiva hasta por dos años, 
sin beneficios y sin que los defensores tengan derecho 
a participar de la investigación y presentar testigos. 

Con la extensa huelga de hambre llevada 
adelante por los 34 comuneros Mapuche, por primera 
vez se logró modificar en “algo” esta herencia de la 
Dictadura. Se cambio un artículo que impide juzgar a 
menores de 18 años por la Ley de Conductas Terroristas, 
aunque se establece como agravante de delito terrorista, 
el actuar en compañía de menores de edad. También se 
elimina la presunción de dolo terrorista (ahora debe 
ser probado) respecto a todo delito cometido mediante 
artefactos explosivos o incendiarios, armas de gran 
poder destructivo, medios tóxicos y otros. Asimismo, se 
reducen las penas para los delitos de incendio cuando 
éstos constituyan conductas terroristas y se garantiza el 
derecho de los acusados a que se contrainterrogue a 
los testigos y peritos protegidos que hayan declarado 
en su contra. Además, se restringe la competencia de 
los tribunales de justicia militar, traspasando todas las 
causas que afectan a civiles en dichas cortes a la justicia 
ordinaria. 

Todos estos cambios son un avance, eso no 
cabe duda. Sin embargo, debemos luchar en conjunto 
con el movimiento social que se encuentra en una fase 
de paulatino rearme, por la definitiva eliminación de 
esta Ley y por la libertad de todas y todos aquellos que 
han sido encarcelados por “cuestiones políticas”. Tarde 
o temprano, esta “Maldita Ley” no solo será aplicada a 
grupos ligados a ciertas prácticas e ideologías (como 
el “anarquismo” o los “mapuche”), sino que se hará 
extensiva a todos aquellos que desborden la legalidad 
y echen mano a la lucha directa para dar solución a 
sus intereses, que se encuentran en contraposición 
con los intereses de quienes detentan el poder. Para 
hacer frente a este panorama debemos estar unidos y 
construir un pueblo organizado y fuerte, que sea capaz 
de contrarrestar los golpes y garantizar a pesar de las 
dificultades -que de seguro nos esperan-, el tránsito 
hacia la nueva humanidad. 

¡Fin a la Ley Antiterrorista! 
¡Libertad a Todas y Todos los Presos 
Políticos! 

¡Arriba las y los que Luchan! 
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Continúa el 
conflicto de los 
trabajadores de 
Transaraucanas 

por Ricardo Vásquez 

En el segundo número de nuestro 
Periódico Solidaridad apareció un artículo que 
daba cuenta de la situación laboral y las demandas 
de un grupo no menor de trabajadores (650 
conductores) de la empresa Transaraucarias. Para 
refrescar la memoria las razones que iniciaron su 
movilización fueron el no pago de las cotizaciones 
previsionales (SaludyAFP) por 2 años y el no pago 
de los sueldos desde junio de este año. Ya van 5 
meses, y la situación de este grupo de trabajadores 
no presenta mejora alguna, de hecho al momento 
de estar saliendo de la imprenta estas líneas, 6 
trabajadores cumplen más de un mes en huelga 
de hambre y la cosa se pone cada día más color de 
hormiga. En una conversación con los huelguistas 
y sus voceros nos relataron lo siguiente. 

Un poco de historia para entender el fondo 
del conflicto y sus responsables 

La señora Adriana Troncoso, principal 
accionista de Transaraucarias, a cargo de la Zona 
H, que incluye 16 recorridos que transitan por las 
comunas de Pedro Aguirre Cerda, San Joaquín, 
San Miguel y Lo Espejo, traspasó de forma ilícita 
sus acciones a la empresa rusa “Tokam” cuyo 
representante en Chile es Anatole Gubin Ulian 
Ceft. La ley de licitaciones indica que para traspasar 
o vender una empresa a otra firma esta deberá 
ser investigada por el Ministerio de Transportes, 
quien autorizara el movimiento siempre y cuando 
no existan deudas. Obviamente, esto no se 
cumplió, el acuerdo del Ministerio con Anatole 
fue solo verbal y no le importó que este personaje 
fuese insolvente, es decir, no se podía hacer cargo 
del pago de la deuda a los trabajadores. 

Cabe mencionar que la señora Troncoso 
ahora tiene adjudicada la Zona G, que se 
encuentra bajo las mismas condiciones en las que 
mantenía a la Zona H, y que el señor Gubin está 
haciendo “lobby” para implantar el negocio de la 
energía nuclear rusa en Chile. 

La actualidad del conflicto 

Nos comentan los huelguistas que hoy 
en día las movilizaciones son llevadas a cabo por 
trabajadores, entre los que hay dirigentes, pero 
que ya no están movilizados de manera coordinada 
los cuatro sindicatos que estaban participando del 
conflicto. Esto se debe básicamente a la pésima 
gestión de varios dirigentes, que se ha traducido 
en una constante política de desmovilización, 
la realización de acuerdos por arriba con la 
empresa, cero avance en la mejora del conflicto, 


fallas dirigenciales a la hora de tomar decisiones, 
el ocultamiento de información a las bases y 
mentiras varias. 

Por otra parte, producto de la insolvencia 
del señor Gubin, la empresa caduco por lo que 
Transaraucarias perdió su licitación quedando la 
Zona H sin locomoción. Es aquí donde aparece 
Buses Gran Santiago, que tiene adjudicados los 
servicios de la zona norte; de hecho si viajan por 
las comunas antes mencionadas se darán cuenta 
que los buses son de color rojo, es decir, son los 
buses de la zona B los que transitan por donde 
antes lo hacían los de color fucsia. 

Buses Gran Santiago tiene acumuladas 
a la fecha alrededor de 19 mil UF en multas 
por lo que no puede operar, cosa que poco le 
importa al gobierno, ya que se debe cumplir con 
el servicio no importando las condiciones de 
los trabajadores. Esta empresa producto de la 
pérdida de la licitación del troncal 3 (todas las 
300) ha realizado 1300 despidos de los cuales hay 
800 sin finiquito aún y a los trabajadores que se 
los han cancelado, se lo han hecho en 8 cuotas. 
Esto nos dice un poco de la clase de empresa con 
la que se trata. 

Producto de las movilizaciones se 
abrieron 260 puestos de trabajo, de los cuales 
actualmente hay operando 124, y de esos solo 12 
con contrato, los demás están en postulaciones 
y entran por concurso dependiendo de los 
resultados de test que les realizan. El salario que 
perciben es de $180.000 como sueldo base. Pero 
todavía quedan 400 en el aire. Por su parte, los 
124 que están operando son descolgados de las 
movilizaciones de los compañeros y perdieron 
su antigüedad de la empresa anterior y no tienen 
seguridad con este nuevo empleo. 


Durante la huelga diversos diputados y 
personajes de la farándula política se han acercado 
prometiendo soluciones y salidas al conflicto, que 
como siempre, solo han quedado en palabras. 

Los trabajadores están y han estado 
siempre abiertos al diálogo y a la búsqueda de 
soluciones en conjunto, pero la nula voluntad 
tanto del gobierno como de la empresa, hace que 
los trabajadores pongan en riesgo su vida por 
demandar solamente lo que se les adeuda. La Ley 
de Subcontratación 20.123, que opera desde el 
2006, indica en uno de sus incisos claramente, 
que cuando los trabajadores estén directamente 


relacionados con la empresa mandante, en 
este caso el Estado, éste se debe hacer cargo del 
cumplimiento de las obligaciones legales en caso 
de que la empresa subcontratista no lo haga. Por 
lo tanto, en este momento el responsable legal 
de la situación de estos trabajadores es el Estado, 
pero éste se hace el desentendido, alegando que 
se trata de un “conflicto entre privados”. 

Los compañeros han planteado diversas 
soluciones al conflicto, como por ejemplo que 
se haga un catastro de todas las zonas, con el fin 
de reubicar a los 400 conductores cesantes en 
los distintos recorridos de Santiago. Pero no son 
escuchados, ni siquiera se ha cumplido con lo 
acordado en las distintas mesas de trabajo. 

El petitorio de los compañeros 

El petitorio de los trabajadores se 
resume en los siguientes puntos: 

-Continuidad laboral. 

-Pago de remuneraciones hasta la fecha. 
-Regularización de las cotizaciones 
previsionales. 

-Trabajar en conjunto (trabajadores, Ministerio 
de Transporte y del Trabajo) en un Proyecto de 
Ley que garantice las cotizaciones previsionales 
con una boleta de garantía, que incluya un 
porcentaje proporcional a la cantidad de 
trabajadores que tenga la empresa, que vendría 
a ser algo así como un cheque en blanco que se 
utilizaría cuando estas empresas incumplieran 
en el pago. 

Sabemos lo difícil y peligroso que es 
levantar y mantener una huelga de hambre, lo 


cual se hace mucho más complicado cuando 
detrás de estos 650 trabajadores hay familias, 
alrededor de 2.600 personas que han tenido que 
buscar distintas formas de sobrevivir durante 
todos estos meses en que no han recibido un 
salario, todo esto provocado por la avaricia 
empresarial. 

Cualquier apoyo tanto moral como monetario 
escriban a: 

conductoresenhuelga@ live.cl 
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2da parte 

La batalla por 
el cobre 

De las leyes de la 
Concertación al 
engaño del royalty 

por Gabriel Rivas 

¡Chile, la alegría ya viene! (para las empresas 
mineras) 

En el artículo anterior quedamos en que, 
si bien la dictadura generó las condiciones idóneas 
para la inversión extranjera, los inversionistas, 
considerando el panorama real de la política 
chilena, prefirieron abstenerse de colocar sus 
fichas en este paraje neoliberal, pensando en 
que solamente era tal, debido a los militares. 
Sin embargo, el retorno a la democracia les 
señaló que existía un bloque político con férreas 
intenciones de no sólo mantener tales ventajas 
comparativas, sino de profundizarlas y velar por 
el orden social, procurando su sobrevivencia en 
el tiempo. Así, 21 años de gobierno neo-liberal le 
han dado ganancias inimaginables a los capitales 
extranjeros a expensas del futuro de Chile. Y es 
que el nuevo royalty, aprobado por todos los 
sectores políticos, no hace sino poner otra barrera 
de contención a la opinión pública, la que quedó 
enterrada bajo los 33 mineros y se olvidó de los 
problemas reales del país. 

Con la llegada a la presidencia de Patricio 
Aylwin en 1990, el 10 de abril se promulga la 
Ley 18.985, la cual tenía como objetivo ampliar 
los ingresos del Estado mediante dos reformas 
tributarias: el aumento del IVA de un 16% a 
un 18%, y otra que aumentaba el impuesto de 
primera categoría a las empresas de un 10% a un 
15%. Estos dos temas fueron la preocupación de 
la obtusa opinión pública, haciendo caso omiso 
a la “letra chica”, la cual tenía como objetivo el 
favorecer a las transnacionales mineras. Por un 
lado, esta “letra chica” eximía del impuesto a la 
renta a la venta de pertenencias mineras. Es decir, 
aquellos pequeños o medianos productores 
podían ceder su capital sin miedo a tener que 
pagar un impuesto que desmotiva la venta. En 
otras palabras, esta ley promovía la concentración/ 
centralización del capital en manos de las grandes 
empresas. Un ejemplo de ellos es la constitución 
del yacimiento “Candelaria”, el cual se compuso 
de la centralización de “Tierra Amarilla” y 
“Pascua”, de Alto del Carmen 1 . Un segundo 
aspecto es el cambio en la tributación minera 
de renta presunta a renta efectiva. Esto quiere 
decir que las empresas mineras ya no pagaban en 
base a las ventas del mineral, independiente de 
que declararan pérdidas o utilidades. Al mismo 
tiempo que aumentaba en función de la subida 
del precio la libra de cobre en el mercado de 

1 Alcayaga, Julián, “Manual del defensor del Cobre”. Pág. 69. 


Londres (renta presunta), sólo las empresas que 
producen más de 36.000 toneladas de minerales 
(excluyendo a todas las medianas y pequeñas 
empresas mineras, que sí deben pagar según 
renta presunta) pagan el impuesto en caso de 
que ellas declaren utilidades. Y tercero, como 
broche de oro, se crea “el costo de pertenencia”, 
el que hace referencia a la disminución del 
valor de las reservas de cobre, a medida que el 
mineral se extrae con la explotación. Es decir, se 
traspasa una pérdida patrimonial del Estado a las 
empresas, cosas que puedan declarar perdidas y 
no pagar impuestos. 

Vergonzosamente, de esta forma las 
empresas mineras no han pagado un peso de 
impuesto por el trabajo robado 2 , desde 1989, a 
excepción de “Mantos Blancos” y la “Escondida” 
(2 empresas de un total de 47), pero muy poco. 
La Concertación demostró ser un conglomerado 
político absolutamente sometido a las necesidades 
de los capitalistas del cobre. Contando con 
mayoría parlamentaria nunca, hicieron intento 
alguno por modificar esta condición. Falso, dirán 
algunos ¿No fue acaso la propuesta de royalty un 
intento por cambiar eso? Dirán algunos ingenuos. 
No, respondemos, porque nunca fue un royalty, 
sino un impuesto a las utilidades. 

El “royalty” y la responsabilidad histórica de 
los trabajadores 

En palabras bien simples, el royalty es 
una regalía, un derecho que cobra el dueño de 
un bien por dejárselo usar a terceros. Es decir, 
un tercero me paga a mí por el uso del suelo por 
el sólo hecho de que es mío. Por lo tanto, no es 
un impuesto, sino el pago por un derecho, un 
tributo. Ese es el verdadero royalty ¿Y el royalty a 
la chilena? 


2 Lo único que tiene valor es el trabajo, por lo tanto lo robado no 
es el cobre, sino lo que el trabajo extrae y valoriza en su extracción. 
Somos los trabajadores los expropiados, no las montañas. 


El “royalty” que se aplica en Chile tiene 
una historia reciente. Después del escándalo de 
Exxon, destapado por el vilipendiado Lavandero, 
el gobierno de Lagos envió un proyecto de “royalty” 
el año 2005 el cual consta de dos aspectos. Por un 
lado, a condición de renunciar a la invariabilidad 
tributaria del DL 600, Lagos baja el impuesto a las 
mineras de 42% a 35%, al mismo tiempo que les 
aplicaba un nuevo impuesto específico del 4%. Es 
decir, el total era de 39%. A esto se le agrega que 
“el impuesto específico tiene además un crédito 
de 50 % deducible del impuesto a la renta de 
primera categoría, por lo que la tributación total 
viene a ser de solo 37 %, es decir exactamente 5 % 
menos que antes de la ley .” 3 Al mismo tiempo, se 
aprueba una invariabilidad de 15 años. Es decir, 
la administración burguesa busca sus propias 
amarras legales para excusarse y no hacer nada 
al respecto, entregándole toda la responsabilidad 
de luchar por el cobre al pueblo chileno. 

Esta responsabilidad histórica se agrava 
con el último proyecto de “royalty” aprobado 
por el gobierno de Piñera, en medio del barullo 
creado por la tragedia de los mineros. 

El 12 de Octubre de este año, se aprobó 
el proyecto de “royalty” el cual amplía las tasas 
impositivas a las mineras de un 5% a un 14%, 
durante los años 2011 y 2012, pero siempre y 
cuando las empresas “quieran”. En el caso de 
que quieran, se les promete una ampliación de 
la invariabilidad tributaria por 8 años más. Es 
decir, por los posibles mil millones de dólares, las 
empresas se ahorrarían unos 30 mil millones en 8 
años. Nada mal. Es decir, tanto Lagos como Piñera 
sólo han asegurado el dominio de las empresas 
sobre el trabajo del pueblo chileno. 

En nuestra opinión, a pesar de que 
muchos economistas y sociólogos apuestan 
a la voluntad del Estado que, amparado en la 
Constitución, podría sanar de raíz este vergonzoso 
problema, la clara voluntad de los políticos de 

3 Alvarez, Gilberto, “El Royalty de lagos: el gran engaño”. 
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turno, así como la dependencia absoluta de la 
burguesía local y su completa falta de proyecto 
nacional, coloca esta difícil tarea en los hombros 
de la única clase que puede forjar un futuro: lo 
trabajadores. 

Y es que un royalty, aunque se aplique, 
no basta, lo que debe ser recuperado es el trabajo 
mismo y para ello se necesita ser más ambiciosos 
en las propuestas. Si bien un royalty es un avance, 
debemos apostar, primero, a la derogación del DL 
600 de concesiones mineras, todas las empresas 
deben pasar a ser expropiadas sin indemnización 
y pasar al control de los trabajadores, al mismo 
tiempo en que se buscan mecanismos democráticos 
en donde los trabajadores podamos decidir sobre 
el cómo implementar la riqueza generada por 
nosotros. Esto sólo puede lograrlo el desarrollo 
de un proyecto socialista no estatal, basado en los 
órganos de poder de los trabajadores, organizados 
de abajo hacia arriba. La batalla por la recuperación 
del cobre es una de las tantas batallas en la guerra del 
trabajo contra el capital, pero, para nuestro país, es 
quizás la más importante y decisiva. La recuperación 
del cobre debe ser una de las consignas que logre 
cohesionar a la clase trabaj adora chilena, y le permita 
forjar una experiencia ejempliiicadora que le ayude 
a determinar quienes son sus compañeros. 


Plan IIRSA 

El gran saqueo de America Latina 

por Ana Luisa 

El plan de Integración de la Infraestructura 
Regional de Sudamérica (URSA) es una iniciativa que 
incorpora proyectos de diversas envergaduras, 
orientados hacia la articulación americana en 
materia de Transporte, Energía y Comunicaciones, 
con el propósito de facilitar la circulación de 
mercancías de las grandes empresas, incrementando 
proporcionalmente 
sobreexplotación de 
los recursos naturales 
de América Latina. 

Este 
megaproyecto nace en 
el marco de la cumbre 
latinoamericana del 
año 2000 en Brasilia. 

Convocada por el 
Presidente de Brasil de 
aquel entonces, Fernando 
Enrique Cardoso. En esta 
reunión se inició un proceso 
de integración y cooperación 
ejes que integra a los doce países “independientes” 
de Suramérica. La planificación es llevada a cabo 
por entidades del sector privado y gubernamental, 
pero los gestores más importantes son instituciones 
financieras promotoras del ALCA (Área de Libre 
Comercio de las Américas). 

En esta plataforma circulan proyectos 



de múltiples 


antiguos y nuevos, todos de diversas 
magnitudes, que se presentan no solo como 
una forma eficiente de extracción de recursos 
naturales y materias primas, sino también 
como un sistema de destrucción ecológica, 
social, económica y cultural. Todo esto trae 
consigo la implantación de nuevos marcos 
jurídicos, educativos, económicos y, por 
supuesto, represivos. Lo cual confirma que 
los proyectos que se promoverán, obligarán 
a los distintos gobiernos de la región 
suramericana a generar cambios en las leyes de 
protección de los recursos naturales, creando 
reglamentos de “flexibilidad”, que permitirán 
la imposición de este plan a los pueblos rurales 
latinoamericanos. 

El objetivo del plan es conectar 
las zonas donde se encuentran los recursos 
naturales suramericanos (gas, agua, petróleo, 
biodiversidad) con las grandes ciudades (y 
donde estén las industrias transformadoras 
de materia) y, a ambos con los principales 
mercados del mundo. Para esto se organizará 
el espacio geográfico en base al desarrollo 
de una infraestructura física de transporte 
terrestre, aéreo y fluvial, de oleoductos, 
gasoductos, hidrovías, puertos marítimos y 
fluviales, tendidos eléctricos y de fibra óptica, 
etc. De esta manera, el desarrollo de estas vías 
se ha organizado en base a lo que se llama eje 
o corredor de desarrollo. 

Nuevamente y como algo que 
no es ajeno para nosotros, los organismos 
multilaterales que promueven y financian este 
megaproyecto son el BID, elCAF, elFONPLATA, la 
Unión Europea, todas entidades que conducen 
a los países suramericanos al aumento de sus 
deudas externas con el propósito de financiar 
los proyectos de infraestructura para que el 
plan se lleve a cabo. En pocas palabras, los 
únicos beneficiados son las transnacionales y 
las empresas exportadoras nacionales, 
que asocian su producción 
a una cadena de comercio 
y consumo vinculada 
a multinacionales, y 
a otras empresas de 
origen estadounidense. 
Para realizar la 
infraestructura física 
se desconocen 
espacios geográficos 
de importancia 
como la Amazonia 
y los diversos 
pueblos o comunidades 
que se encuentren en las rutas ya establecidas, 
generando en nombre de la “integración 
económica regional” una enorme amenaza 
para todo el territorio Americano. 

Este plan no solo implica un 
endeudamiento público, no es solo otro saqueo 
de nuestros recursos naturales, no es una simple 
inversión más en infraestructura que garantiza 
mayores ganancias para el empresariado, sino 


eíaopa- orft 


que es la expresión concreta del imperialismo 
en la región. Junto a la militarización de nuestra 
América, el Plan URSA expresa la dominación 
económica y política, dando cuenta de como 
los gobiernos suramericanos se han alineado, 
sin excepción, con Washington, reafirmado 
nuestra triste realidad como patio trasero del 
Imperio. Por lo tanto, debe ser combatido en 
todas sus expresiones, tal como lo hicieron 
los pueblos originarios del Perú en Bagua y 
que terminó con una masacre. Así también, el 
URSA nos obliga a tomar una clara perspectiva 
intemacionalista, ya que al ser un plan regional 
no es posible resistirlo de forma parcelada. Tal 



como se acordó en el último ELAOPA 1 , la lucha 
contra el Plan debe ser un eje articulador de la 
resistencia latinoamericana. 

He aquí un plan integrado desde el 
sometimiento cultural, económico, político; 
una garantía de “paz social”, enmascarado en 
la propuesta de la “participación ciudadana”, 
generando falsos mecanismos democráticos 
que lo legitimen, promovido por un discurso de 
horizonte productivista optimista, visualizado en 
las oportunidades del “desarrollo económico” 
de los países bajo la égida del “Socialismo del 
siglo XXI”, interpretado como una herramienta 
para el fúturo, y no como una realidad de 
opresión, marginación, y pobreza para nuestros 
pueblos 2 . 


1 Encuentro Latinoamericano de Organizaciones Populares 
Autónomas. Más información en: www.elaopa.org 

2 www.iirsa8m.com 
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Las y los trabajadores del “retal!” se organizan. Entrevista a 
compañero “Delegado Autónomo” del 

Sindicato Autónomo Jumbo 



por Carolina Pinto 

Conversamos con un compañero que 
es “delegado autónomo” y participante activo 
de base del Sindicato Autónomo Jumbo, el cual 
forma parte del área del “retad” (que incluye 
supermercados y multitiendas). A continuación, 
reproducimos lo que salió de aquel fraternal 
diálogo: 

Eres de una organización del área de los 
supermercados, del sector llamado “Retad” 
¿Quiénes son hoy los trabajadores de los 
supermercados? ¿Cuáles son sus principales 
problemas? 

En general la gente que trabaja acá, ve este 
trabajo como algo temporal. Son en su mayoría 
jóvenes, alrededor de 20 a 25 años, y personas 
que vienen de vuelta o de paso. Pero muchos 
jóvenes se estancan, se endeudan, se compran 
celulares, ropa de marca etc., y no invierten en 
otras cosas. Cuento aparte son los part-time, que 
también son en su mayoría jóvenes que estudian 
y se ayudan a costear los estudios con el trabajo 
el fin de semana. 

El principal problema que existe acá es 
el tiempo, no hay tiempo libre: turnos largos, a 
horas incómodas, sales muy tarde o entras muy 
temprano y solo dos domingos y un día libre a la 
semana para los trabajadores de planta, mientras 
que los part-time no les alcanza el tiempo para 
estudiar lo que implica baja en sus rendimiento 
académico, y el sueldo no es la gran cosa un poco 
pasadito del salario mínimo, y eso que nosotros 
somos los mejor pagados en supermercados, la 


gente de Líder nos ve como referente pero cada 
vez nos parecemos más. 

Cuéntanos algo de la historia del Sindicato 
Autónomo Jumbo (SAJ), sus objetivos y 
logros 

El SAJ nace de la parte disidente de otro 
sindicato, que también era nuevo y que buscaba 
ser la alternativa sindical en Jumbo frente a los 
sindicatos amarillos, pero tuvimos problemas 
porque no se respetó una decisión de asamblea 
y decidimos separarnos. La característica especial 
de nosotros es que había trabajadores nuevos en la 
empresa o que veníamos de otros supermercados 
absorbidos por Jumbo (Economax, Santa Isabel) 
como en el local de Puente Alto y Ñuñoa. Se ha 
hecho varias cosas por primera vez en Jumbo se 
interpusieron demandas en la Inspección del 
Trabajo contra la empresa ya que los sindicatos 
amarillos nunca lo hicieron. 

Se realizó una negociación colectiva en 
julio del año pasado, en que casi nos vamos a 
huelga. Nos fue relativamente bien: se lograron 
nivelar los sueldos de los trabajadores que 
provenían de otras empresas y de los nuevos, con 
el de los trabajadores antiguos de la empresa, 
pues existía una desigualdad impresionante, 
por ejemplo en los bonos de locomoción habían 
compañeros que recibían 15 a 20 lucas por ser 
trabajadores nuevos o venían de otras empresas, 
mientras que los antiguos recibían $40.000, se 
logró equiparar en esos aspectos pero quedó una 
deuda pendiente con los trabajadores part-time 


y los antiguos. En la próxima negociación que es 
el 2011 cerca del mes de octubre se espera ir por 
mejoras para todas y todos y está claro que los 
sindicatos no solo trabajan para las negociaciones 
colectivas, hoy también se trabaja de forma 
permanente en la defensa de los derechos de los 
trabajadores. 

¿Ustedes participan en la Confederación 
Coordinadora de Sindicatos del Comercio 
(CCSC)? Cuéntanos un poco sobre esa 
organización 

La CCSC como dice en sus estatutos es una 
“organización de apoyo mutuo y solidaridad 
entre los trabajadores del retad”, y en la práctica 
eso se ve, la CCSC agrupa sindicatos de Líder, 
París, Falabella, una agencia subcontratista que 
se llama Complementos, esta última logró un 
triunfo importante el año pasado, pues realizaron 
una huelga, eran 300 trabajadores de un total de 
30 mil personas que trabajan en la agencia, en 
su mayoría en ese sindicato son mujeres, eran las 
promotoras o consultoras de belleza de L’Oreal, 
esas que se ven en los rnalls, el escenario era 
desfavorable pero con el apoyo de los compañeros 
y compañeras de la confederación lograron que 
se les pagaran todos sus días de huelga sus bonos 
etc., pues la marca L’Oreal en Francia se asustó 
con el daño a la imagen que generaba esta huelga, 
ahí también cuenta la labor comunicacional, pues 
en You Tube teníamos varios videos de la huelga. 

Como sindicato tenemos una presencia 
importante en la Confederación, nuestro 
presidente Manuel Sandoval es también Presidente 
de dicha confederación, eso fue el resultado de 
la participación activa del sindicato apoyando las 
huelgas de los compañeros de la Confederación. 

Desde el SAJ ¿Cómo se ve al sindicalismo del 
sector? 

Si hay algo peor para los intereses de 
los trabajadores, eso son los sindicatos amarillos. 
Los sindicatos deberían ser para defender a los 
trabajadores y no venderlos. En el retail se ve 
mucho, está el caso de los sindicatos 1 y 2 de 
Jumbo, el interempresa de Líder que son 12 
mil trabajadores, los cuales son comprados y 
adormecidos con cajas de mercadería y paseos, 
y qué decir la CONSFECOVE que es una 
confederación que vende a los trabajadores. 

Cuéntanos sobre lo que pasó con los feriados 
Bicentenario... 

Nosotros alegamos de inmediato el 
tema de la discriminación, más allá de que el 
Bicentenario sea una conmemoración impuesta 
por la élite, para los trabajadores se trataba de 
una oportunidad para pasar más tiempo con la 
familia. Y así fue: en la CCSC nos movilizamos, 
seguimos cánones legales, le llevamos cartitas a 
medio mundo denunciando esta situación, en 
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lo personal hice una reflexión sobre este tema 
que difundieron en los medios libertarios como 
La Batalla. Y finalmente nos escucharon unos 
diputados, apoyaron la iniciativa de agregar dos 
días versus solo uno que pedían otros diputados 
y la Confederación amarilla, los mismos que hoy 
están pidiendo los domingos libres sin hacer 
un trabajo de base, que nosotros sí hicimos la 
vez pasada, al realizar encuestas en los locales. 
En el Congreso nos hicimos sentir como CCSC, 
gritamos, alegamos, le borramos a Allamand y 
a la Ministra del Trabajo sus sonrisa hipócritas, 
pues a pesar de que nos quisieron excluir el 
proceso al cambiar el día de la votación igual 
asistimos y con más fuerza. 

¿Cuáles son los desafíos que se vienen en el 
futuro para el sector? 

Básicamente el tema del derecho 
al descanso dominical que está en discusión, 
pero existe un problema con el caso de los 
part-time que trabajan solo en fines de semana, 
hay que elaborar una alternativa que no deje 
cabos sueltos pues también está el peligro de 
la flexibilización laboral. Otro desafío son los 
“multi-RUT” pues hay muchas empresas del 
retail donde cada local tienen un RUT diferente, 
lo que evita la formación de sindicatos más allá 
de su local, nosotros no tenemos ese problema, 
pero Falabella, París, Líder lo tienen. 

Aprovecho de comentar que existe 
una iniciativa que estamos sacando con 
compañeros del retail, elflejesindical.blogspot. 
com, es un medio de contra información para 
el sector. 

Muchas gracias compañero 

Muchas gracias a ustedes como medio 
y en general a los sectores libertarios, con los 
cuales en lo personal he aprendido bastante, 
más la experiencia que significa trabajar en el 
retail nos ayuda a nutrir un discurso más real 
que idealizado. Eso, y apoyen a los trabajadores 
del Comercio ya que hoy en día somos los 
nuevos explotados. 

Más información: 

http://sindicatoautonomojumbo.blogspot.com 



“Seguimos de pie, 
nunca de rodillas” 

Algunas reflexiones de los avances del SINTEC en Puerto Montt 


por Víctor Barba Negra 

El paro realizado el 26 de Octubre en 
las obras del Nuevo Hospital de Puerto Montt, 
fue el inicio de un proceso de gran importancia 
tanto para el SINTEC como para los obreros 
de la región. Los que conozcan bien la zona, 
se recordarán que la construcción fue uno de 
los gremios más fuertes. Sus dirigentes dieron 
grandes peleas pero al igual que en todo Chile el 
movimiento se fue apagando. 

Eso sucedía hasta hace unos pocos meses 
atrás, cuando en un diálogo fraterno formamos 
una alianza con los compañeros del Sindicato 
Interempresa de la Provincia de Llanquihue, 
y nos unimos como uno solo para dar la pelea 
al consorcio a cargo del hospital (BESALCO - 
MPC). 

Al poco andar nos dimos cuenta, como 
era de esperar, que al Consorcio no le gustó nada 
el asunto. Vernos unidos y hablándoles fuerte y 
claro a los gerentes de la empresa nunca es un 
buen augurio para los patrones, y muy pronto 
comenzaron a planear sus estrategias para 
destruirnos (cosa que aún no ocurre). Pensaron 
que la cosa estaría controlada mientras tuvieran al 
sindicato patronal de Marimán defendiendo a la 
empresa y teniendo callados a los obreros. Pero lo 
cierto es que les salió el tiro por la culata, por que 
a la fecha la mayoría de los trabajadores están con 
nosotros y cada ganada que hemos conseguido es 
celebrada por los compañeros. 



Tampoco ha sido fácil la cosa para 
nosotros. Luego de la Huelga fueron despedidos 
cerca de 60 trabajadores. En honor a la verdad, 
y lo saben bien los despedidos, es muy difícil en 
estos tiempos conseguir la reintegración. Pero 
aún no esta dicha la última palabra, y aunque 
no podamos contar todos los detalles del caso 
(ya que hay juicios abiertos y causas judiciales 
pendientes) estamos muy convencidos que una 
vez más los obreros de la construcción ganaremos 
esta batalla. 

El gremio de la Construcción esta 
levantándose a una velocidad inimaginable en 
todas las regiones del país, y pronto conocerán 
de los que son capaces estos obreros, para el 
pesar de los patrones y de sus mejores abogados. 
Por que no hay ley que aguante tanta injusticia ni 
tampoco hay un viejo que no haya soñado con un 
futuro mejor. 
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Nueva La Habana: 

40 años de lucha 
y organización 
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por Boris Cofre 

Este artículo da cuenta de la experiencia 
histórica de los pobladores del campamento 
Nueva La Habana, quienes durante el gobierno 
de la Unidad Popular, bajo la conducción política 
del MIR, presionaron al Estado por soluciones 
a sus principales problemas (de habitación 
y abastecimiento) y alteraron sus formas de 
vida, haciéndolas más solidarias, políticas y 
comunitarias. La evolución de dicha experiencia 
se puede dividir claramente en tres momentos, el 
primero que fue de formación (1970), el segundo 
de consolidación conflictiva (1971 y parte de 
1972) y el tercero de profundización (fines de 
1972 a septiembre de 1973). Esta realidad ha 
sido caracterteada de diferentes maneras, sin 
embrago es claro que Nueva La Habana evidencia 
históricamente que otras formas de vida, distintas 
a la capitalista, son posibles. 

Formación del campamento Nueva La Habana 
(julio a noviembre de 1970) 

Entre julio y agosto de 1970, el MIR, 
a través de la Jefatura Provincial Revolucionaria 
(JPR), organteó y dirigió una serie de tomas de 
sitios en Santiago. Los hechos históricos fueron 
los siguientes; el día 7 de julio se realizaron las 
tomas “La Unión” y “Ranquil”. En la primera, unas 
400 familias ocuparon terrenos de la Facultad de 
Agronomía de la Universidad de Chile, ubicados 
en el paradero 32 de Santa Rosa; en la segunda, 
unas 1.200 familias se tomaron sitios de la iglesia 
católica en el paradero 25 de Santa Rosa. El día 26 
de julio 150 familias, que rápidamente llegaron a 
ser más de 900, ocuparon terrenos pertenecientes 


a la escuela de Arquitectura de la Universidad de 
Chile, en el sector de Cerrillos con Salomón Sack, 
así nació el campamento “26 de Julio”. A fines 
del mismo mes, en Quilín, comuna de Ñuñoa, 
362 familias formaron el campamento “Elrno 
Catalán” en sitios de la Universidad Católica. La 
primera semana de agosto nació el campamento 
“Rigoberto Zamora” compuesto por 340 familias 
en terrenos de la escuela de Veterinaria de la 
Universidad de Chile. Y finalmente el 23 de agosto, 
unas 325 familias se tomaron sitios de una parcela 
ubicada entre los paraderos 12 y 14 de Gran 
Avenida, organizando el campamento “Magaly 
Honorato”. En todos estos nuevos campamentos 
se comenzaron a generar nuevas relaciones 
sociales, estimuladas por experiencias inéditas y 
conflictivas como las “milicias populares”. Estas 
nuevas relaciones se caracterizaron por ser, entre 
otras cosas, solidarias, políticas y comunitarias. 

Concretamente en los campamentos Ranquil, 
Elrno Catalán y Magaly Honorato, durante 1970, 
se comenzaron a formar las bases de la comunidad 
que luego sería agrupada bajo el nombre de 
Nueva La Habana. 

Consolidación conflictiva de la experiencia 
(de fines de 1970 a octubre de 1972) 

El 1 de noviembre de 1970 nació el 
campamento Nueva La Habana. Este día los 
pobladores sin casa de las tomas Ranquil, Elrno 
Catalán y Magaly Honorato se trasladaron a dichos 
terrenos en La Florida y, a diferencia de lo que 
ocurría tradicionalmente, los dirigentes buscaron 


dar continuidad y proyección a la organización 
de los pobladores más allá de la reivindicación 
habitacional y las soluciones que ya habían 
alcanzado. Fue por ello que decidieron mezclar a 
los pobladores en el Nueva La Habana, evitando 
así divisiones internas en el nuevo campamento. 

Entre noviembre de 1970y enero de 1971 
se produjo algo esperado pero combatido por 
los dirigentes. La organización del campamento 
decayó producto de que los pobladores se 
concentraron en la construcción de sus viviendas. 
No obstante aquello, entre enero y marzo de 1971 
los pobladores discutieron con los dirigentes 
el tipo de organización permanente que se 
darían. Fue en este momento “constituyente” 
que surgieron, básicamente, dos tipos de 
organizaciones, las de “auto-gobierno” y “por 
sectores”. En lo fundamental, las organizaciones 
de “auto-gobierno” estuvieron compuestas por 
las “Manzanas”, el “Directorio”, la “Jefatura” 
y la ‘Asamblea General”. Y las organizaciones 
“por sector” estuvieron constituidas por los 
“Frentes” de trabajo, como por ejemplo, los de 
“Vigilancia”, “Trabajadores”, “Cultura”, “Salud” y 
‘Abastecimiento”. 

La organización por sectores estuvo 
constituida por los “Frentes” de trabajo, donde 
participaban pobladores de todas las “manzanas”. 
No existía un criterio de composición, algunos 
eran elegidos y otros voluntarios, se reunían 
2 veces por semana en promedio, también 
elegían un “delegado” quien no tenía un limite 
de tiempo en su función. Existieron los Frentes 
de Vigilancia, Trabajadores, Salud, Cultura, Áreas 
Verdes, Madres y Bomberos. Los Frentes con 






las instituciones del Estado buscando hacer más 
eficiente su labor, por ejemplo, el Frente de Salud 
se relacionó con el Servicio Nacional de Salud y el 
Frente de Cultura con el Ministerio de Educación, 
del gobierno de la Unidad Popular. 

Profimdización (de octubre de 1972 a 
septiembre de 1973) 

Entre el paro patronal de octubre de 
1972 y el golpe de Estado de septiembre de 1973 
se desarrolló la última etapa de la experiencia 
histórica de los pobladores del campamento 
Nueva La Habana bajo la conducción de la 
izquierda, la que estuvo marcada, al igual que la 
lucha política a nivel nacional, por el problema 
del desabastecimiento y la agudización de los 
conflictos políticos y de clase. En este momento 
los pobladores profundizaron los cambios en 
sus modos de vida, en torno, principalmente, a 
la experiencia del Frente de Abastecimiento, el 
Almacén y la Canasta Popular. 

En octubre de 1972 la oposición 
al gobierno de Allende desató una ofensiva, 
expresada en un gran paro de transporte, comercio 
y profesional, que tuvo como objetivo derrocar 
a la Unidad Popular. Sin embargo, el gobierno 
movilizó sus fuerzas institucionales y sociales 
logrando superar la crisis con la formación de un 
gabinete cívico/militar. 

El paro de octubre y la crisis de 
abastecimiento fueron enfrentados en el 
campamento Nueva La Habana, con la creación de 
una Junta de Abastecimiento y Control de Precios 
(JAP). Si bien ésta buscó ser amplía e incluyente 
entre los pobladores del campamento, no logró 
superar su estado burocrático y cerrado, por lo 
que fue reemplazada luego por una organización 
mayor. 

El profundo estado de la solidaridad, 
politicidad y colectividad de los pobladores 
del campamento Nueva La Habana alcanzado 
en 1973 les permitió resolver, quizás como en 
ningún otro lugar, en buena medida, la crisis del 
abastecimiento. La pobladora del campamento 


andar buscando en las colas. Ahora las tenemos 
[seguras] semanalmente”. Esto fue ratificado 
por otra pobladora, del Frente de Salud, la que 
afirmó que “la canasta está perfecta, sobre todo 
para nosotras, que no podemos salir del trabajo a 
hacer colas. Hay quienes dicen que eso sirve para 
presionarnos. Eso es mentira. Yo estoy de acuerdo 
con todo abastecimiento popular”, concluyó. Así, 
paradójicamente el sabotaje económico realizado 
por los empresarios y comerciantes, que tuvo 
como objetivo producir descontento en la base de 
apoyo del gobierno, fortaleció, en la medida que 
no destruyó, la historicidad de los pobladores del 
campamento Nueva La Habana. 

En el contexto de la Unidad Popular, 
los pobladores del campamento Nueva La 
Habana transformaron sus formas de vida, 
haciéndolas más solidarias, políticas y colectivas. 
Esta realidad reconocida por todos ha sido 
conceptualizada de distintas formas, para ello 
se han propuesto los conceptos de “politización 
popular/revolucionaria”, “democracia de base” 
y “poder popular”. Sin embargo el estado del 
conocimiento sobre esta experiencia no permite 
aún determinar claramente ante que fenómeno 
estamos. Pero si sabemos, a partir de este estudio 
que los pobladores del campamento Nueva La 
Habana protagonizaron una verdadera revolución 
en sus formas de vida, en donde el gobierno de 
Salvador Allende y los partidos de izquierda, 
principalmente el MIR, jugaron un importante 
rol. 

Esta revolución consistió en que los 
pobres urbanos, antes; objeto de la política 
institucional, eran “sin casa” y “sin poder”, y luego; 
fueron sujetos sociales y políticos, conquistaron 
su sitio en la ciudad/sociedad, y más importante 
aún, pusieron en entre dicho el modelo de 
vida capitalista. Mostrando históricamente, es 
decir en los hechos, que otras formas de vidas, 
emergentemente socialistas como se llamaron en 
aquellos años, son posibles. 


El ex campamento 
Nueva La Habana 
cumple 40 años 



por Muralista Luis Olea (MLO) 


El pasado 1 noviembre el ex 
campamento Nueva La Habana (actual 
“Población Nuevo Amanecer) estuvo de fiesta. 
Diversas organizaciones locales prepararon 
una serie de actividades para conmemorar el 
aniversario número 40 del barrio. Un enorme 
carnaval, música en vivo, muestras fotográficas 
de la época de la toma, juegos infantiles, olla 
común y mucha fraternidad, marcaron la 
jornada. 



Hace 40 años, pobladoras y pobladoras 
provenientes de diversos sectores realizaron 
una toma de terrenos que dio paso a una de 
las experiencias históricas más importantes de 
autogobierno local y control territorial urbano, 
ocurrida durante el proceso que culminó 
con el Golpe de Estado del 73- Este empeño 
comunitario, demostró en la práctica que sí 
se puede construir un mundo orientado de 
manera distinta a la que nos imponen a diario, 
basado en relaciones verdaderamente humanas, 
compañerismo, solidaridad, organización y 
lucha colectiva. 


Lea: 

Hecho ak, 

MandW 

Corriente de Opinión de los Trabajadores de la Educación 

bloghechoamano.blogspot.com 
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EL caso 

Manuel Olate: 


otro linchamiento 
político-mediático 



Por Nicolás Tello 

Hace algunas semanas, Manuel Olate 
Céspedes, militante del Partido Comunista de 
Chile, miembro del Movimiento Continental 
Bolivariano y representante del Movimiento de 
Solidaridad por la Paz en Colombia, fue arrestado 
en su hogar ubicado en Santiago, acusado de 
ser un enlace entre las FARC-EP y fracciones 
radicalizadas del movimiento Mapuche. También 
se le acusa de ser simpatizante de este movimiento 
insurgente, catalogado como terrorista por el 
Estado colombiano, EE.UU y la UE. 

El gobierno de Colombia envío una 
solicitud de detención que fue acogida por la 
Ministra de la Corte Suprema Margarita Herreros, 
decretando la prisión inmediata para Olate. Como 
es común en estas situaciones, las pruebas con 
que acusan a Manuel, dejan bastante que desear: 
se trataría de correos electrónicos atribuidos a un 
“seudónimo” de Olate que se encontraban en el 
computador personal del Comandante Raúl Reyes 


Ent r ev ist a a la 
Br ig a da Mural is t a 
José Huena nte de 
Puer to Mo ntt 


Muralismo libertario 



por Espartara Gatti 


Por medio de correo electrónico, 
conversamos con las y los compañeros de la 
Brigada Muralista José Huenante de Puerto 
Montt. Los compás además forman parte de las 
Juventudes Libertarias y han desarrollado un 
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y que sobrevivieron “milagrosamente” al brutal 
bombardeo que le quitó la vida. Por si esto fuera 
poco, la administración del presidente Santos está 
pidiendo la extradición del militante comunista. 
En Colombia no existe ninguna garantía para que 
se realice un “proceso trasparente” en casos de 
esta índole; miles suman los activistas de izquierda 
asesinados por grupos paramilitares de extrema 
derecha que operan impunemente amparados 
por el Estado, mientras que en las cárceles más 
de 7.500 presas y presos políticos son sometidos 
diariamente a todo tipo de vejaciones y torturas. 

A todas luces, nuevamente nos 
encontramos frente a otro clásico caso de 
persecución política, vinculado a la Ley 
Antiterrorista y el accionar represivo consciente 
de los Estados hacia las y los que luchan. Difundir, 
denunciar y solidarizar con todas y todos los 
presos políticos, visibilizando la prisión política 
como una realidad que ocultan los medios 
nacionales e internacionales en una tarea que 
debe asumir activamente el movimiento popular. 

Más información: 

http://www.anarkismo.net/article/17948 


Violencia 

policial: 

en recital en solidaridad con las y 
los presos del 14 de Agosto 

Por Luisa Miranda 

El domingo 24 de octubre, cuando 
culminaba una tocata solidaria con las y los 
imputados del denominado “caso bombas”, en la 
cual habían participado bandas musicales como 
“Juana Fe” y “Combo Ginebra”, se produjeron 
incidentes entre carabineros y asistentes a la 
actividad. El “altercado” fue iniciado, sin mediar 


trabajo constante, lo que les ha llevado incluso a 
ser perseguidos por el Estado, en el bullado caso 
del montaje de Salmón Chile. 

¿Cuándo nace la brigada y en que contexto? 

La “Brigada Muralista José Huenante”, 
nace en honor y memoria del primer detenido 
desaparecido en “democracia”, en la comuna 
de Puerto Montt. Posee sus inicios en base a las 
técnicas de la UMLEM y a poco andar se opta por 
tomar un rumbo propio, manteniendo algunas 
técnicas para el diseño, pero diferenciando 
principios ideológicos. 

Es de esta forma donde encontramos 
una alternativa que veníamos buscando hace 
meses, en el contexto de acercarnos más 
directamente a la población, porque como 
agrupación creemos que con este tipo de acciones 
podemos demostrar realmente nuestras ideas y 
es ahí donde iniciamos nuestra intervención en 
un sector denominado ‘Alerce”, ubicado entre 
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provocación alguna, por las fuerzas policiales, 
quienes comenzaron a hostigar y golpear al 
público que se retiraba tranquilamente del Galpón 
Víctor Jara. Todo esto “justificado” bajo la excusa 
de que dentro del local se habían efectuado 
disparos, lo cual es absolutamente falso. 

En el gigantesco operativo montado 
en las inmediaciones de la Plaza Brasil, que fue 
registrado por cámaras de la televisión -¡Vaya 
coincidencia!-, terminó con algunos policías 
heridos y con once personas detenidas, quienes 
fueron brutalmente golpeados y torturados en la 
comisaría durante varias horas. El día 25, tres de 
las y los detenidos fueron pasados a fiscalía militar, 
y una compañera quedó sumamente complicada 
en su situación penal, ya que fue inculpada por 
todo el altercado, e incluso fue acusada de querer 
sustraerle su arma de servicio a un uniformado, 
causa que hasta el momento continúa abierta. 

No está de más señalar, que como 
siempre, todo estaba preparado de antemano. 
Amedrentar a quienes solidarizan con los 
procesados y condenados por la Ley Antiterrorista, 
no corresponde un simple exceso de fuerza de las 
policías, sino una política sistemática de Estado 
que busca acallar cualquier atisbo de disidencia. 

Más información sobre este caso y sobre la 
situación de las y los presos en: 

http://libertadalosl4a.blogspot.com/ 


Puerto Montt y Puerto Varas (esta es una ciudad 
dormitorio), donde se encuentra gran parte de la 
mano de obra barata de la industria salmonera, 
que hoy en día está cesante (debido a la crisis de 
la mencionada industria) y sin contar el ser un 
sector extremadamente vulnerable, un ejemplo 
es el aumento de la población ya que hace 5 años 
vivían 5 mil personas y hoy ya viven más de 50 mil 
según datos SECPLAC (Secretaría de Planificación 
Comunal). 

¿Quién fuejosé Huenante? ¿Por qué reivindican 
su figura? 

José Huenante era un joven de 16 años 
del sector de Mirasol de Puerto Montt que tras 
ser detenido el 3 de septiembre del año 2005 por 
Carabineros de la 5 o Comisaría, se le perdió el 
rastro. Cabe destacar que los responsables de su 
muerte, los Cabos Patricio Mena y Cesar Vidal, 
y el Sargento Juan Altamirano viven en total 
impunidad. Este caso, aunque suene increíble, 
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es muy poco conocido por los puertomontinos 
debido a que la prensa ha hecho bien su trabajo, 
poniendo paños fríos, por tratarse de Carabineros 
los responsables, 

Nunca conocimos a José, pero sabemos 
lo suficiente para reivindicar su nombre. El era un 
joven pobre , un poblador, parte de una familia 
muy esforzada, era un hijo del pueblo, detenido 
y desaparecido, hace más de 5 años, con una 
investigación sin ningún resultado, ya que el era 
pobre y su familia no tenía el dinero suficiente 
para llenar las portadas de los diarios como 
Matute Johns o Viviana Hegger. 

¿Qué buscan reflejar por medio de la pintura 
mural? 


Buscamos reflejar una necesidad natural 
de cada persona oprimida a organizarse contra 
sus verdugos, hacer fluir nuestras ideas libertarias 
en un sector donde la necesidad es pan de cada 
día, contribuir al despertar de los explotados por 
medio de los murales, y lo más importante, es 
que nuestras ideas salen del círculo y se funden 
en todos los pasajes y murallas de la “pobla”. 
También demostramos que no es necesario tener 
grandes habilidades para hacer un mural sino que 
hacen falta las puras ganas. 

Sin mencionar que es una alternativa 
no violenta de representar los ideales y hacer 
consciente fechas conmemorativas, hitos y 
situaciones cotidianas, las cuales representan 
humillaciones o violaciones a los derechos 
humanos del pueblo y la clase trabajadora, a través 
de un mensaje comprensible y atrayente a los 
transeúntes o habitantes del lugar, fomentando 
siempre la conciencia de clase, la autogestión, el 
pensamiento crítico y la organización. 

El muralismo constituye un elemento 
de la cultura popular. Sus imágenes testimoniales 
dan cuenta de elementos que concientizan 
visualmente al espectador-transeúnte, es decir 
al receptor, comunicando y educando por 
medio de la denuncia social, invitándonos a 
recordar y desde el recuerdo crear. Un proceso 
de interacción social de vital importancia para la 
asimilación de pertenencia del sujeto popular, 
quien no es sólo el receptor, sino también emisor 
involucrado en el mensaje que recrea con pintura 
y brocha en mano, su intención política, relatando 
en la calle acontecimientos históricos y actuales, 
generándose un diálogo permanente expuesto 
a las inclemencias del tiempo y a las miradas de 
todas y todos. 


¿Qué proyecciones, objetivos y planes tienen 
como grupo muralista? 


Básicamente, continuar recuperando 
espaciosconmensajesdirectosycontrainformando 
a la población de manera de ser un real aporte 
a nuestra clase obrera oprimida por el yugo de 
la información del sistema excluyeme. Además, 
de mantener nuestra metodología de trabajo, 
la autogestión del grupo, para conseguir los 
recursos que permiten concretar un mural. 

Nuestro trabajo ha contado con mucho 
respeto y apoyo por parte de la comunidad frente 
a nuestro trabajo, lo que ha se demostrado con 
el apoyo (donación de alimentos o simplemente 
muestras de aprecio) durante la ejecución del 
mural y al no rayarlos luego de ser finalizados. 
Es común, incluso, que habitantes aledaños nos 
ofrezcan sus panderetas para futuros murales. 


¿OÓNDE ESTÁ JOSÉ HilENANIE? 

DETENIDO DESAPARECIDO 



LA DEMOCRACIA 

APESTA A DICTADURA 


¿Qué significa para ustedes el anarquismo? 

Para nosotros el anarquismo, significa 
luchar contra aquel que te oprime. Es una idea 
que tiene que ser abrazada por todas y todos. Es 
la lucha constante por la emancipación de los más 
vulnerables, prestándole apoyo y solidaridad, para 
así crear el mundo nuevo en el que creemos. 

Si bien sabemos que en el anarquismo 
existen muchas corrientes, a nuestro parecer, y a 
manera de explicación, lo vemos como cuando 
uno va a comprar café al supermercado, existen 
varios tipos y marcas, pero el café es uno solo, 
al igual que en anarquismo, ya que todas la 
tendencias tienden a complementarse, por que el 
objetivo final es el mismo, liberar al pueblo. 

Siempre tratamos de aprender de otras 
agrupaciones, personas o colectivos, y en el 
aprendizaje nos damos cuenta de las diferencias y 
peleas que no contribuyen en nada, de la soberbia 
que solo está para destruir lo bueno que realizan 
muchos compás en varias latitudes o frentes 
diferentes de acción. 

¿Mantienen contactos con otros grupos 
muralistas fuera de Puerto Montt? ¿Tienen 
proyectado tener en el futuro algún tipo de 
coordinación? 

Lo más cercano fue la UMLEM, de 
quienes aprendimos algunas técnicas, pero por la 
lejanía es difícil tener un contacto más directo, 
pero si nos informamos del trabajo que realizan 
varios grupos o colectivos, y esperamos que en 
el futuro cercano exista una mayor coordinación 
entre las diferentes brigadas, y creemos que es el 
deseo de muchos compás. 

¿Algo más que agregar a la conversación? 


¿Se vinculan con otro tipo de organizaciones? 
¿Con cuáles? ¿Cómo ha sido la experiencia? 

Se podría decir de alguna forma que 
la Muralista José Huenante es la cara artística 
o de propaganda del Colectivo Juventudes 
Libertarias, y es ahí donde nos vinculamos con 
otras agrupaciones autónomas, como colectivos, 
grupos musicales, sindicatos (especial por lo 
ocurrido en el “caso salmontaje”) o agrupaciones 
mapuche. Hemos participado en la organización 
de marchas, actos, documentales y foros. La 
experiencia ha sido muy buena, pero no falta 
el “compañero” que trata de buscar errores 
para criticar en mala en vez de contribuir al 
movimiento. 


Lo más importante de esto es que 
aportamos a abrir la puerta del anarquismo a 
gente que no lo conoce y nos basamos en el amor 
y la solidaridad al oprimido, y no en el odio hacia 
él, solo de esta forma nos acercaremos a todo el 
pueblo engañado. Saludos a todos desde el sur, 
con autogestión hacia el mundo nuevo que late 
en nuestros corazones. 

Más información en: 

www.okupalibertad.tk 

www.leftraru.tk 

www.radioincognitos.tk 



La "respuesta" capitalista 
al problema de nuestra 
alimentación 

¿ ‘Transgénicos?: 

No, gracias 

Por Leopoldo Gatica 

“La progresiva implantación de las 
semillas transgénicas en la agricultura, al 
margen de otras consideraciones, supone la 
desaparición de los cultivos tradicionales, 
patrimonio común de la humanidad, y su 
sustitución por otros cuyo control esta en manos 
de unas pocas empresas multinacionales, las 
cuales están empezando a manejar y dirigir 
el mercado mundial de alimentos y cultivos 

vegetales de interés comercial 

Un transgénico u OGM (Organismo 
Genéticamente Modificado) es un organismo al 
cual se le introduce vía biotecnología molecular, 
un gen ajeno a la especie a la cual corresponde 
dicho organismo, para así “mejorar” su calidad. 
Esta manipulación genética puede causar daños 
a la salud (alergias), ambientales y sociales. 
La necesidad de un debate en términos de 
bioseguridad, como también ético sobre la 
manipulación genética se hace en nuestros días 
imperioso, ya que no se trata simplemente de 
una evolución en nuestra alimentación, sino de 
una relación de poder existente entre quienes 
venden y quienes consumen, de quienes 
ocupan tecnología para el beneficio 
empresarial y quienes seguimos 
sufriendo el peso del “progreso” 
sobre nuestros hombros. 


ik 


Msm 

jár$rf$ 

4 ir* 


ir * i 

.<* * 


/ . / / 


Chile se encuentra aún indeciso frente al tema. 
En la región aún no existe una regulación clara 
respecto a los transgénicos. Por una parte, existen 
empresas productoras de semillas que producen 
para exportar al extranjero, y por otra no existe 
una regulación de comercio a nivel aduanero 
que impida que productos que contengan en sus 
ingredientes algún transgénico puedan ingresar 
al país. Aunque, “ los cultivos transgénicos se 
han expandido de manera acelerada en los 
últimos años, superando las 30.000 hectáreas 

1 www.transgenicos.com 


distribuidas en casi en todas las regiones de 
Chile (sin considerar los cultivos farmacéuticos), 
todo ello mediante autorizaciones otorgadas a 
espaldas de la comunidad ” 2 , en este territorio 
todavía no se puede “legalmente” plantar 
transgénicos para comercializarlos. 

Para tener en claro lo que está en juego 
podemos reflexionar sobre un hecho acontecido 
en Brasil hace 3 años atrás, donde un militante del 
MST (Movimiento de Trabajadores Sin Tierra) fue 
asesinado por una milicia armada contratada por 
la transnacional Syngenta 3 ¿Hasta dónde llegan 
los explotadores para defender sus intereses? 
Hasta el punto de matar a quien se atreve a luchar 
contra la injusticia que genera este tipo cultivo. El 
desastre social que generan estos monocultivos 
afecta directamente al campesinado que aún tiene 
la posibilidad de cultivar la tierra. El desarrollo 
de estos cultivos transgénicos va en desmedro 
del pequeño y mediano campesino, debido a la 
entrada en masa de agroquímicos especializados 
que generan una encarnizada competencia entre 
agricultores para poder sustentar sus cultivos. 
Los más pobres, al no poder pagar se ven 
desfavorecidos, y obviamente los más grandes, 
concentran cada vez más tierra, capital y poder. 

¿De qué se quejan los agricultores y 
empresarios de apellidos rimbombantes como 
Ariztía o Mayol, ambos ligados a la figura 
empresarial del agro SNA (Sociedad Nacional de 
Agricultura) con respecto a la actual legislación 
de los transgénicos? Se quejan porque no pueden 
explotar aun más la tierra, les preocupa no poder 
generar un negocio más rentable, no es que les 
preocupe satisfacer las necesidades 
de alimentación de la población. 

No solamente nos debe 
interesar qué es lo que estamos 
comiendo, también es importante reconocerse 
en las y los trabajadores agrícolas expuestos a 
agroquímicos, el daño al medio ambiente que 
implica este tipo de cultivo y 
y sobre todo la concentración 
Jrf de poder y tierra de quienes 
S f no sudan para extraer lo que 
necesitan para vivir, a excepción de 
uno que otro burgués preocupado 
de su jardín. 

/ Los transgénicos no son la solución para 
el hambre en el mundo, ésta es sencillamente 
la consecuencia de la mala repartición, en un 
mundo donde la mercancía está por sobre todo 
derecho humano, incluso el de alimentarse. 
Por un mundo sin transgénicos, por la libre 
determinación de quienes trabajan el campo sin 
empresarios ladrones, debemos informarnos y 
luchar. 


Urgente: 
solidaridad con 
Caimanes 


TRANQUE de relave el 
MA ürte UNA AMENAZA PARA 


I EL VALLE iii PARALIZENLO!!! 



Por Leopoldo Gatica 

Con una huelga de hambre que lleva 
más de 50 días y jornadas de movilización, han 
resistido las y los pobladores de la localidad 
de Caimanes, el intento de construcción 
de un tranque de relave (“El Mauro”) de 
la minera “Los Pelambres”. Más de 10 años 
han luchado contra la construcción de dicho 
tranque, el cual es probable que afecte a las 
comunidades aledañas, debido a los químicos 
tóxicos que se emplean en faenas mineras. 
El empresariado y al gobierno se han hecho 
los sordos, ya que poco les importa la justa 
demanda de querer vivir en un ambiente 
libre de contaminación. 



Aunque desde las altas 
esferas del poder se llame a la comunidad 
a desmovilizarse e iniciar el “diálogo” que 
los poderosos no quisieron dar en 10 
años, los pobladores siguen dando la lucha 
para frenar una vez más el ataque que las 
grandes empresas hacen a la población y al 
medio ambiente. El llamado es a solidarizar 
activamente contra el abuso de estas 
megaempresas, ya que no queremos que se 
repita la experiencia de “Pascua Lama”, o el 
“Ríos Cruces”: por esto a defender nuestra 
tierra y nuestra gente. 


2 Liberona, Flavia, Fundación Terram. Nota en www.elmostrador.cl 

3 Para mayor información ver caso de Valmir 
Mota de Oliveira en www.mstbrazil.org/?... 
valmirmotadeoliveiraakakeno42 
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Por Luisa Michel 

Como parte de una gran renovación 
técnico-científica, el pasado 7 de octubre, el 
Estado chileno, auspiciado por la Oficina Federal 
de Investigaciones (FBI) de los Estados Unidos, 
inauguró la Unidad de Registro de ADN. Con 
anterioridad existía una legislación que regulaba la 
recolección y almacenamiento de datos genéticos 
derivados de una “investigación criminal”, sin 
embargo y hasta ahora, no se contaba con la 
infraestructura ni con un soporte de naturaleza 
informática que permitiera realizar el análisis y 
cruce de información. 

A lo largo de décadas, el afán de inculpar 
a individuos en actos “criminales” ha llevado 
al poder judicial a hacer uso de gran cantidad 
de técnicas, tales como la antropometría y la 
dactiloscopía(huellasdactilares),buscandoasociar 
evidencias recolectadas con sujetos determinados. 
El desarrollo científico y tecnológico en el campo 
de la genética ha enriquecido las posibilidades 
de lograr (o al menos, simular con altos aires de 
objetividad) la precisión en este ejercicio. 

Algunos Aspectos Técnicos de Interés 

El ADN corresponde a una gran molécula 
presente en todas las células del cuerpo, tanto en 
el núcleo (ADN nuclear) como en otros elementos 
del citoplasma (ADN extranuclear, el más conocido 
es el ADN mitocondrial), y que funciona como 
un verdadero código a partir de la secuencia 
que generan sus unidades constituyentes. Esta 
molécula posee zonas que son compartidas por 
toda la especie humana y regiones altamente 
variables, incluso únicas, entre las personas. Son 
justamente las secuencias de estas regiones las 
que sirven de sustento para los procedimientos 
de identificación. A partir de ellas, se construye 
un “perfil” genético, o huella; básicamente el 
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registro personal de una combinación única 1 de 
ciertas secuencias específicas en un individuo. 

La información genética, o secuencia 
de ADN, es común a todas las células de un 
individuo, lo que significa que, en teoría, una 
célula de la piel tiene la misma información 
que una proveniente de la saliva o de la sangre. 
Teóricamente también, se podría extraer esta 
información desde cualquier tejido o fluido 
que contenga células, incluso en pequeñísimas 
cantidades. Estas características específicas le 
confieren el particular nivel de confiabilidad que 
posee el ADN. 

En la práctica, el escenario es bastante 
más complejo. La cantidad y calidad de material 
genético dependerá en gran medida de las 
muestras biológicas que se posean, pudiendo 
construirse perfiles parciales que muchas veces 
son insuficientes para realizar una identificación. 
Por otro lado, la interpretación de los resultados 
de un cruce de información entre el perfil 
obtenido desde una evidencia y el de un acusado, 
tampoco está exento de problemas. Sobre todo 
porque está basado en cálculos estadísticos a 
priori que requieren de un factor de referencia 
poblacional, datos que para la población chilena 
no se tienen, o no han sido sistematizados. 

El Banco de Datos Genéticos en Chile 

El Sistema Nacional Registros de ADN 
es creado en el 2004, con el objetivo de integrar 
información genética de distintos actores de 
un proceso penal 2 : evidencias y antecedentes, 
víctimas, condenados e imputados. Actualmente, 

1 Casi única. En términos estadísticos, la probabilidad que esta 
combinación de secuencias sea igual en dos individuos diferentes 
escogidos al azar en una población, es muy cercana a 0. 

2 A esto se suma el registro de NN, y de familiares de detenidos 
desaparecidos. 
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esta base de datos es administrada mediante 
CODIS, un software desarrollado por el FBI que 
realiza comparaciones automatizadas de perfiles 
de ADN. 

Una nueva herramienta de control social 

Del panorama anterior se desprenden 
dos problemas generales vinculados con el 
poder. El primero de ellos tiene relación con el 
carácter sensible de los datos: el ADN contiene la 
información que sirve como guía en el desarrollo 
de muchas características individuales, por lo 
que constituye un dato personal confidencial. El 
conocimiento y centralización de esta información 
podría generar actitudes discriminatorias y 
estigmatización, por lo tanto, quien la posea tiene 
en sus manos una herramienta muy valiosa. Al 
respecto, la ley se pronuncia asegurando que las 
secuencias contenidas en el Sistema de Registros, 
carecen de asociación directa en la expresión de 
genes, es decir, es del tipo “no codificante”, o 
“basura”. Esto significa, en palabras sencillas, que 
la información contenida en esa base de datos no 
presenta ninguna asociación con, por ejemplo, 
rasgos físicos o del comportamiento de la 
persona referida. Además, continúa la regulación, 
una vez que la muestra biológica es analizada en 
una pericia, se destruye, impidiendo un empleo 
posterior indebido. Pero el papel soporta mucho, 
y no existe experiencia fiscalizadora al respecto. 

El segundo problema está vinculado a 
la manipulación de los perfiles genéticos, con el 
objetivo de lograr, a toda costa, una identificación. 
La incriminación de personas, práctica muy 
desarrollada en estos tiempos, busca cada vez más 
validarse mediante pruebas científicas. Lejos del 
romántico anhelo de conocimiento (léase verdad) 
de los hechos, está la necesidad de establecer 
una serie de eventos convenientes, a fin de 
criminalizar ideas y temáticas en conflicto con las 
esferas que detentan el poder. A pesar de que los 
especialistas, desde un punto de vista ético, niegan 
la posibilidad de poder adulterar un estudio de 
ADN, el monopolio de esta información por parte 
del Ministerio Público (Fiscalía) y el montaje 
de las evidencias en la “escena”, que se lleva a 
cabo para inculpar a determinados individuos, 
plantea serios cuestionamientos con respecto 
a la imparcialidad (obviamente inexistente) del 
proceso (tal como ocurre con los imputados en el 
“Caso Bombas”). Esto sumado a la inaccesibilidad 
de los antecedentes de la investigación judicial en 
el caso de la Ley Antiterrorista, y las irregularidades 
denunciadas abiertamente en el proceso de toma 
de muestras a imputados por ese tipo de delitos, 
para engrosar los registros de las bases, exponen 
con claridad la relación entre ciencia, técnica e 
ideología. 


visite: 

Anarkismo.net 


La Unidad de Registro de ADN 

Una nueva herramienta para criminalizar a las y los luchadores sociales 
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2da parte 

Aportes para la construcción 
de una línea sindical clasista 



Por Arturo López 


Como advertíamos en el Solidaridad de 
agosto (número 2), el modelo sindical chileno 
está fuertemente domesticado y dividido. Ahora 
trataremos de entender la razón. La arquitectura 
productiva del país presenta claros signos de 
“desequilibrios” y agotamiento debido a las 
profundas transformaciones sociales y políticas 
acumuladas en 30 años. Chile es un país que 
concentra su producción en materias primas 
brutas sin valor agregado, es decir, sin proceso 
ni de elaboración ni de refinamiento, y con una 
fuerte inversión en tecnología, esto repercute en 
una proporción inversa entre el lugar estratégico 
de su principal motor económico de explotación, 
las materias primas, y el empleo que éste genera. 
Por otra parte la desaparición de ramas productivas 
para el consumo interno, por ejemplo de línea 
blanca, textil y automotriz, hizo que emergieran 
otros sectores económicos, no orientados a la 
producción, si no más bien, al área de servicios. 

Estas dos características gravitantes 
en la economía chilena llevan a una serie de 
fenómenos que sería bueno enunciar, ya que 
esto nos ayuda a analizar y comprender el estado 
actual de las fuerzas sindicales, su debilitamiento 
endémico, su tutelada acción y su “sano realismo” 
predominante en la conducción gremial. 

Como sosteníamos, el patrón de 
acumulación, es decir, el modelo de producción 
de riqueza en el país, está orientado al sector 
primario exportador. Esta organización productiva 
del país ha originado, en términos muy amplios, 
que el 70% de la población activa-asalariada esté 
en el área de servicios, produciendo un poco más 
del 30% del producto de la riqueza de la nación. El 


otro 30% de la masa de trabajadores se encuentra 
en la industria primaria, produciendo el 70% de 
la riqueza. Mirar un poco el comportamiento del 
sector minero en Chile, nos permite entender 
mejor esta desproporcionalidad entre ocupación 
y generación de riqueza: el 40% de la riqueza 
medida en el producto interno bruto, es 
producida por la explotación minera del cobre, 
mientras ésta sólo ocupa 80.000 trabajadores, de 
los 6 millones que existen en Chile. 

Estos datos, que se nos presentan 
como simples números, son en realidad reflejo 
de una “distorsión” en el modelo de desarrollo 
económico del país, ya que una cantidad muy 
reducida de trabajadores generan la gran riqueza, 
y el resto se mantiene sobreviviendo en trabajos 
improductivos. 

El segundo elemento, se vive en la 
economía en su conjunto. La fragmentación 
productiva ha conducido a la tercerización 
creciente en el trabajo, introduciendo la 
subcontratación o el suministro de trabajadores 
en las empresas y en las industrias. El resultado 
de esto, son básicamente dos hechos: lo primero 
es la aparición de nuevas formas de contratación 
laboral, que flexibilizan las relaciones laborales 
e introducen la heterogeneidad al interior de 
la industria y las empresas. Es así, como nos 
encontramos con dos trabajadores cumpliendo 
una misma función o actividad, pero con ingresos 
mensuales diferentes, es decir, en una empresa 
encontramos estatutos jurídicos contractuales 
diversos, aunque los trabajadores, en la práctica, 
están sometidos a las mismas condiciones 
laborales. El segundo hecho dice relación con las 


condiciones colectivas de trabajo, que representan 
y organizan jurídicamente a los trabajadores en 
múltiples y diferentes sindicatos, sin capacidad 
en la práctica de negociar con el empleador. 
Es así como al interior de una fábrica nos 
encontramos hasta con cinco sindicatos distintos, 
de empresa, Ínter empresa, etc. Por lo tanto, 
la negociación colectiva, que debería consistir 
en un acto de presión, fuerza y sobre todo de 
unidad para instalar las demandas sentidas de los 
trabajadores, se convierte en los hechos en un 
acuerdo múltiple y fragmentado, presentando en 
una sola empresa, diversos convenios o contratos 
colectivos entre el trabajador con el empleador, 
lo que finalmente privilegia, con creces, los 
intereses de los patrones. 

El tercer elemento es aún más brutal, del 
100% de los trabajadores de Chile, sólo un 10% 
está sindicalizado, y otro 80% no posee ninguna 
herramienta sindical para poder agruparse y 
defenderse, ya que la forma de contratación es tan 
precaria y flexible, que ningún tipo de sindicato 
puede dar cobertura a sus necesidades como 
trabajador. 

Como último elemento, es importante 
decir que las direcciones sindicales han cooperado 
de una u otra manera para generar las condiciones 
políticas favorables para las reformas laborales 
necesarias para la economía social de mercado. 
Colaborando con las cámaras empresariales y el 
gobierno, la principal multisindical chilena (CUT) 
ha sido un factor central para limitar la posibilidad 
de construcción de un tejido sindical autónomo y 
clasista. Pero la dificultad de esta construcción se 
debe sobre todo a la carencia de una estrategia de 
cooperación genuina y generosa entre el activo 
popular, lo suficientemente fuerte y lúcida para 
establecer lógicas de cambio y transformación al 
interior del mundo sindical. 

Es en este desafiante panorama en que se 
hace necesario dar vuelta la insostenible situación 
en que nos encontramos, urge comenzar, siempre 
de la mitad, esta larga y profunda experiencia 
de construcción de sujetos de cambio social, 
ffablamos de acumular fuerzas, recomponer 
confianzas rotas, ejercer la unidad en la lucha, 
compartir experiencias y condensarlas finalmente 
en una plataforma de lucha inclusiva, con 
propuestas claras, razonables y coherentes para 
las mayorías sociales del pais. Lograr consolidar 
un empeño sindical unitario, capaz de congregar 
estas iniciativas, insertarlas en los problemas 
reales de los trabajadores, es tarea primordial 
para la franja activa de constructores populares. 

Ser generosos en las iniciativas, apostar 
a las grandes transformaciones sociales, solo 
es responsabilidad de los trabajadores y del 
pueblo. Que este país salga de los gravitantes 
conflictos y contradicciones de un modelo 
económico estructuralmente debilitado, es 
obra de una vasta composición de fuerzas de 
intención revolucionaria, genuina locomotora 
de los profundos procesos sociales del país y del 
continente. 
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Concluye huelga de FASA 


Las y los trabajadores le doblan la mano al empresariado 


Por Nicolás Tello 

El 5 de noviembre alrededor de 800 
trabajadores del Sindicato de trabajadores de 
Farmacias Ahumada (FASA) depusieron la huelga 
que llevaban adelante por 32 días, debido a que 
la dirección del Trabajo intervino con una “mesa 
de diálogo”, que daría solución a sus demandas. 
La organización y determinación de las y 
los trabajadores dio resultado: la empresa 
efectivamente perdió dinero, debido al boicot 
practicado por los huelguistas y logró ceder 
a pesar del cerco mediático que rodeó a la 
movilización y que fue promovido directamente 
por los dueños de las farmacias. 

Al fin las y los compañeros de FASA van 
a poder acceder al salario mínimo establecido en 
el Código del Trabajo ($172.000), dejando atrás 
los irrisorios $32.000 de sueldo base que recibían 
antes iniciar la huelga. Otro ejemplo más que 
con organización y lucha colectiva se consiguen 
cosas. 



Violencia impulsada por la 
burocracia sindical 

Asesinato de 
joven trabajador 
en la Argentina 

por Horado Vergara Tello 

El miércoles 20 de octubre, nos hizo 
recordar la infamia de la subcontratación laboral 
y nos trajo a la memoria al compañero forestal 
Rodrigo Cisterna acribillado por la policía chilena. 
Esta vez, el muerto lo colocaba la clase obrera 
tercerizada de la región Argentina. Un camarada 
militante del Partido Obrero de 23 años, asesinado 
por una bala que penetró en su tórax. 

La principal hipótesis que se maneja 
en el asesinato de Mariano Ferreyra, es que los 
agresores enviados por el gremio para romper 
el corte de vías, en su mayoría son integrantes 
de la Unión Ferroviaria (UF), que estuvieron 
acompañados por barrabravas, contratados por 
la burocracia sindical, como sicarios, y, desde los 
cuales habría salido supuestamente el tiro. 

El secretario general de la UF, José 
Pedraza, reconoció que “en su sindicato sabían 
que los militantes intentarían cortar las vías. 
Por eso los esperaron en la estación Avellaneda. 
En los días previos, además, la UF había hecho 
una campaña con volantes y pasacalles en que 
advertía: Los ferroviarios no cortamos las vías”. 



Los incidentes se iniciaron cuando 
trabajadores tercerizados, acompañados por 
militantes de la Federación Universitaria de Buenos 
Aires (FUBA), del Movimiento Teresa Rodríguez 
(MTR), del Partido Obrero (PO) y del Movimiento 
Socialista de los Trabajadores (MST), quisieron 
cortar las vías del tren como medida de fuerza 
para demandar el paso a la planta permanente 
del Ferrocarril Roca y la reincorporación de 
117 compañeras y compañeros que fueron 
despedidos en julio pasado, siendo de esta forma 
agredidos en un principio a palos y piedras, para 
luego ser correteados a tiros, de los cuales uno 


dio en el tórax de Mariano, dos en la cabeza de 
Elsa Rodríguez (mujer de 61 años, que luego de 
haber sido operada aun no se sabe un diagnóstico 
certero) y otros dos impactos en el glúteo y pierna 
de Nelson Aguirre. 

José Tejeda, delegado del Sindicato de 
la Industria de la Construcción y Afines relató a 
la prensa: los tercerizados “al ver que no podrían 
cortar las vías, se retiraron a dos cuadras de la 
estación Yrigoyen y allí armaron una asamblea 
para discutir qué hacer. Un cordón policial 
separaba a los dos grupos, pero en algún 
momento ese cordón se abrió. Los que hacían la 
asamblea vieron que los de la Unión Ferroviaria 
se acercaban corriendo con palos y algunos con 
arma en sus manos”. 

El viernes 22, el Ministerio de Trabajo se 
comprometió a reincorporar a los 117 despedidos. 
Sin embargo, al día siguiente, el delegado de 
los trabajadores, Flavio Bustillo, planteó que 
esa decisión no es suficiente y que debería 
completarse con el pase a planta permanente de 
los empleados afectados. 

Lo ocurrido no es un hecho aislado 
sino que es continuidad de una política llevada 
a cabo por burocracias sindicales enmohecidas, 
y avaladas por el Estado, para perpetuarse 
en el poder y garantizarle las ganancias a los 
empresarios en lugar de representar los intereses 
de las y los trabajadores. 
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Lo puedes encontrar en: 


Coquimbo: 

•Con l@s compañer@s del Kolectivo 
Mestizo Chorizo. 

Santiago: 

•Sarri-Sarri Records, "La Galería", San 
Ignacio #75, local 31. 

•Librería Proyección, San Francisco #51. 
•Centro Cultural "Taller Sol", Compañía 
#2131. 

• Kiosco Villa Francia (5 de Abril, costado 
COPEC). 

• Kioscos Plaza Italia: frente a Telepizza y 
frente a Parque Bustamante. 

• Kiosco Metro Grecia. 

•Casa "Volnltza", Vidaurre #1629. 

• Mesa de difusión Biblioteca Ubre Rodrigo 
Cisterna, Villa Francia, Las Estepas con 
Quemchi, todos los domingos de 11:00 a 
15:00 horas. 

• Mesa de difusión FEL-Usach / FEL-Arcis. 
•Con l@s compañerías de la "Feria 
Nómade". 

Talca: 

•Con l@s compañer(®s de la Organización 
Libertaria Germinación. 

Concepción: 

•Con l@s compañerías de la Agrupación 
Punto "G". 

Curanilahue: 

•Con l(S)s compañerías del Sindicato 
Proempleo "Construyendo Futuro". 

Temuco: 

•Biblioteca Libertaria el Pellín. 

Población Ampliación Las Quilas, 

Los Avellanos #1534 

Osorno: 

•Con l@s compañerías del FEL-Osorno. 

Puerto Montt: 

•Con l@s compañerías de las Juventudes 
Libertarlas. 


Contacto: 

publicadon.solidandad@gmail.com 
periodico-solidaridad. blogspot.com 


Visite: 

fel-chile.org 



Declaración pública 

Agrupación Punto G 

Ante el nuevo panorama que nos muestra el 
gobierno de Piñera y de la derecha más conservadora del 
país, donde no quedan ajenas las políticas públicas hacia 
las mujeres en el SERNAM, es que como agrupación 
declaramos lo siguiente: 

Sabemos de antemano que las políticas del 
SERNAM serán reformuladas en torno a un enfoque 
conservador, desvalorizando los avances de las redes 
de mujeres, feministas y con perspectiva de género del 
país. 

Actualmente el discurso del SERNAM está 
dirigido al rol que cumple la madre, considerándolo como 
rol inherente para las mujeres (dejando completamente 
fuera el rol de la paternidad). Como Agrupación nos 
preocupa la “idea” que todas las políticas que ésta 
institución ha adoptado estén dirigidas hacía las madres, 
abandonando por completo a quienes no quieran optar 
por la maternidad, lo que denota y fomenta aún más 
el estereotipo cultural que naturaliza a la mujer como 
madre sin verlo como una opción. 

Es por esto que nos oponemos a: 


social sin cuestionar las bases del patriarcado y la 
real y objetiva incidencia que éste tiene en nuestras 
vidas, es negar la posibilidad de verdaderos cambios 
revolucionarios. 

Como Agrupación nos proponemos lograr 
cambios verdaderos, los que no pasan por demandas 
inmediatistas de aplicación de políticas, sino que por 
cambios, primeramente subjetivos, ya que son las 
mujeres las que deben empoderarse de sus cuerpos y 
espacios. En segundo lugar por entender y asimilar que 
los hombres también son víctimas del ordenamiento 
patriarcal en el que nos encontramos inmersas e 
inmersos, ya que al igual que las mujeres, deben cumplir 
con estereotipos propios de su condición biológica de 
hombre. 

Por último hacemos la invitación a lxs 
compañerxs a debatir estos temas, instalarlos dentro 
de los diferentes procesos de formación de sus vidas, 
ya que el primer cambio pasa por la identificación 
de los factores que nos oprimen para luego cambiar 
nuestros espacios cotidianos, de esta forma generamos 
empoderamiento y organización dentro de nuestros 
espacios sociales, lo que es vital para generar una nueva 
forma de organización de la sociedad. 

Contacto: 


1. E1 programa “Chile acoge”, el cual se encargará del 
tratamiento de la violencia intrafamiliar. La razón de 
nuestra oposición se debe a que el programa sitúa 
en el tratamiento tanto a víctimas como victimarios 
en el mismo centro de salud, lo que en experiencias 
anteriores ha demostrado ser nefasto, ya que muchos de 
los victimarios han terminando agrediendo a sus 
víctimas en los mismos recintos, incluso a lxs 
fúncionarixs de estos. 

2. A todas las campañas que se realizarán para 
atender tanto los embarazos adolescentes 
como los no deseados, ya que se encuentran 
dirigidas a la perpetuación del rol de madre de 
las mujeres dentro de las familias heteronormales, 
atentando contra los derechos sexuales y reproductivos 
de ellas, respaldando el matrimonio y la abstinencia 
como mecanismo de control. 


agrupacion.g@gmail.com 

http://agrupacionpuntog.blogspot.com 


3. Las políticas del SERNAM que pretendan abandonar a 
las jefas de hogar (desde un punto de vista económico) 
poniéndolas al mismo nivel que las mujeres casadas 
que trabajan, ya que evidenciamos cotidianamente la 
discriminación salarial que existe, en la cual los hogares 
mantenidos por ellas el nivel de pobreza es aún mayor. 

4. Además nos inquieta el uso del lenguaje, ya que cada 
una de las políticas, proyectos y noticias del SERNAM se 
incluye la palabra familia (entendiéndose por ésta una 
constituida por padre, madre e hijos bajo el amparo 
del matrimonio), no considerando así a los hogares 
monomarentales y monoparentales. 

Nuestra propuesta: 



muratistahúsolea. wordpress.com 


Entendemos que la familia (como es definida 
desde la clase dominante y la iglesia) es la base de la 
sociedad en un contexto de desigualdades y opresión 
para los sexos, el no “comprender” una organización 


Próximamente consigue la nueva revista: 
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Comunismo 









